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CÁC NHẬN XÉT KHÁC
Hoạt động liên kết đào tạo nghề giữa nhà trường và doanh nghiệp là một mô hình đào tạo chất lượng cao phù hợp, đáp ứng nhu cầu xã hội trong cuộc cách mạng công nghiệp 4.0. Những năm gần đây rất nhiều nhà khoa học, chuyên gia, nhà quản lý… đã quan tâm nghiên cứu và đề cập nội dung này.
Trong bài viết này tác giả chỉ nêu những nhận định rất chung, mà những nội dung này lại trùng hợp với những nhận định của các bài viết đã được đăng trên tạp chí khoa học, bài báo…. Nếu muốn bài viết có chất lượng, tác giả cần nêu thực trạng tại đơn vị, phân tích điều kiện để định hướng phát triển tại đơn vị theo mô hình này.
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